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Workshop dezvoltare organizationala

leri, 23 martie 2021, la sediul organizatiei din Bucuresti a avut loc in sistem hibrid (fizic si
online), workshop-ul de dezvoltare organizationala (DO).

Actiunea face parte din cadrul proiectului “STOP VIOLENTEI. Servicii integrate pentru victime
ale violentei domestice”, proiect derulat de Asociatia pentru Respectarea Drepturilor Omului
cu sprijinul financiar Active Citizens Fund Romania, program finantat de Islanda,
Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE 2014-2021.

Proiectul este destinat atat prevenirii si combaterii violentei domestice, cat si protectiei
victimelor violentei domestice si de gen.

La workshop au participat reprezentanti ai organizatiei, profesionisti, reprezentanti ai societatii
civile si persoane interesate.

Tema principala a workshopului a fost indicatorul: “OUTCOME 4. Capacitate crescuta si
sustenabilitate a societatii civile (organizatii si sector)”, respectiv:

= 32. Numar de organizatii ale societatii civile cu proceduri transparente si responsabile
de guvernanta organizationala

= 33. Numar de organizatii ale societatii civile cu proceduri eficiente de management

= 34. Numar de organizatii ale societatii civile care comunica in mod regulat publicului
larg informatii privind activitatile si rezultatele obtinute

= 37. Numar de organizatii ale societatii civile care au implementat campanii de
strangere de fonduri

Pentru fiecare indicator, s-au stabilit urmatoarele:

32. Numar de organizatii ale societatii civile cu proceduri transparente si responsabile
de guvernanta organizationala

Definitie:
= au documentatie scrisa a procedurilor de guvermnanta (documente de reglementare

interna, organigrama, plan strategic),
= au un bord functional (adunare generala, consiliu director, consiliu de administratie),
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= au un consiliu director cu 0 compozitie bazata pe criterii clare, care reflecta expertiza
diversa a membrilor,

= au un sistem de prevenire a conflictelor de interese (cu privire la activitatea
personalului si la structura de conducere),

= au standarde de etica care pastreaza si consolideaza increderea publicului,

= au un proces de consultare a propriilor beneficiari dar si a altor actori relevanti in
procesul de luare a deciziilor si a activitatilor.

Activitate programata pentru luna a 3-a, luna a 6-a si luna a 7-a din proiect.
Surse si mijloace de verificare:

= Raport amanuntit intocmit de catre promoterul de proiect cu privire la persoanele
participante la aceasta activitate si actiunile intreprinse

= Lista cu persoanele care au participat la campania de strangere de fonduri;

= Chestionar privind activitatea de dezvoltare organizationala;

33. Numar de organizatii ale societatii civile cu proceduri eficiente de management
Definitie:

= auun manual de proceduri financiare clar scris,

= au un sistem de gestionare a cunostintelor si documentelor (memorie institutionala)
care este utilizat sistematic si include practici de monitorizare si evaluare,

= are politici si practici pentru dezvoltarea resurselor umane, care includ instruirea /
formarea personalului, proceduri de supervizare, mentorat si evaluare a personalului.

Activitate programata pentru luna a 3-a, luna a 6-a si luna a 7-a din proiect.
Surse si mijloace de verificare:

= Se vor realiza doua studii la nivelul organizatiei care se va baza pe
chestionare/informatii colectate on line.

34. Numar de organizatii ale societatii civile care comunica in mod regulat publicului
larg informatii privind activitatile si rezultatele obtinute

Definitie:

= au o pagina web functionala (URL activa) actualizata cu toate activitatile, realizarile si
publicatile importante,

= au un profil intr-o retea de socializare (Facebook, Instagram etc.) care este actualizat
constant,

= aru cel putin un parteneriat cu mass-media,

= au un raport anual publicat si disponibil publicului,
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= au cel putin o aparitie pe an in media nationala sau locala,

= au cel putin un eveniment public pe an,

= auun plan de comunicare care include obiective, metode, canale, tinte si un branding
clar.

Activitate programata pentru luna a 3-a, luna a 6-a si luna a 7-a din proiect.
Surse si mijloace de verificare:

= Se vor realiza doua studii la nivelul organizatiei care se va baza pe
chestionare/informatii colectate on line.

37. Numar de organizatii ale societatii civile care au implementat campanii de
strangere de fonduri

Definitie:
= Campania de strangere de fonduri: reprezinta un efort de strangere de fonduri
planificat si directionat, care se desfasoara intr-o perioada determinata de timp,
folosind o varietate de metode, instrumente si resurse, si este implementat pentru o
cauza anume sau pentru sustenabilitatea organizatiei.
Activitate programata pentru luna a 3-a, luna a 6-a si luna a 7-a din proiect.
Surse si mijloace de verificare:
= Raportul promotorului de proiect in care se va evidentia perioada in carea a avut loc
campania de strangere de fonduri; rezutatele obtinute in urma acestei campanii,
donatiile primite; obiectivele atinse; raportul privind activitatea de dezvoltare

organizationala.

In concluzie, au fost reiterate principalele actiuni specifice necesare desfasurarii activitatii de
dezvoltare organizationald, stabilindu-se task-uri si responabilitati in cadrul echipei de proiect.

Mai multe detalii despre workshop, pot fi obtinute la adresa de e-mail contact@ardom.ro sau
la numarul de telefon 0751 111 109.

Data 24.03.2021
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